
 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO 

1. Administratorem danych jest EURO-DARMAL JOB CENTER Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością z siedzibą we Włocławku (87-816) przy ul. Toruńskiej 148/B09 (KRS 

0001127969, NIP 8883170235). Kontakt dostępny pod numerem telefonu: +48 880 337 854 

lub +48 880 337 463 oraz adresem e-mail: biuro@euro-darmaljobcenter.pl. 

2. Dane osobowe przetwarzane są w celu realizacji oferowanych usług (rekrutacje), w celach 

rachunkowych i prawnych oraz w celu realizacji prawnie uzasadnionych interesów Administratora, 

tj. w celu zabezpieczenia materiału dowodowego mogącego stanowić podstawę roszczeń 

Administratora lub obronę przed roszczeniami kierowanymi do Administratora, na podstawie 

art. 6 ust. 1 lit. b), c) i f) RODO. 

Dane osobowe przetwarzane w ramach formularza kontaktowego, newslettera, dostępnych 

na stronie, oraz przyszłych rekrutacji, przetwarzane są na podstawie zgody – art. 6 ust. 1 lit. a) 

RODO. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych może zostać cofnięta w dowolnym momencie. 

Cofnięcie zgody nie wpływa na zgodność z prawem wcześniejszego przetwarzania danych. 

3. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do swoich danych, ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz prawo 

do przenoszenia danych. 

W przypadku stwierdzenia, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, osoba 

której dane są przetwarzane przysługuje prawo wniesienia skargo do organu nadzorczego – 

Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych – pisemnie pod adresem: ul. Stawki 2, 00-193 

Warszawa lub w formularzu internetowym dostępnym pod adresem: 

https://uodo.gov.pl/489/id_art/2246. 

4. Podanie danych jest dobrowolne, ale stanowi warunek świadczenia usług oferowanych przez 

Administratora. Niepodanie danych uniemożliwi ich świadczenie. 

5. Dane będą przechowywane w czasie niezbędnym do zrealizowania celu, maksymalnie przez okres 

6 lat od zakończenia umowy, z zastrzeżeniem wyjątków dotyczących przetwarzania danych 

na podstawie udzielonej zgody, które będą przetwarzane do czasu cofnięcia zgody lub ustania 

celu przetwarzania. 

6. Odbiorcami danych osobowych są obsługujące administratora firmy kurierskie, informatyczne, 

hostingodawca. Administrator udostępnia dane osobowe podmiotom korzystającym z usług 

Administratora w zakresie poszukiwania pracowników. 

7. Przetwarzane dane osobowe nie służą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani 

profilowania. 

8. Dane osobowe mogą być przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy, w zależności 

od siedziby podmiotu współpracującego z Administratorem w ramach poszukiwania 

pracowników. W takim przypadku Administrator zobowiązuje zapewnić odpowiednie 

zabezpieczenia, zgodnie z art. 46 RODO. 
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